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  AVIS DE RECRUTEMENT 
 
La Représentation du Fonds des Nations Unies pour la Population (UNFPA) au Burkina Faso recrute : 

 

Titre du poste:  Chargé-e de projet « Appui au renforcement des capacités et du rôle des femmes 

et des jeunes filles dans le processus de transition et de consolidation de la paix » 

Niveau du Poste :  NOB 

Type de Contrat :  Consultant national 

Durée du contrat :  11 mois; (avec possibilité de renouvellement selon les performances et la disponibilité 

des ressources) 

Nombre de poste :  Un (01) 

Temps Plein/Partiel : Plein temps  

Lieu d’affectation :  Bureau UNFPA - Ouagadougou 

 

1. Résumé des tâches 

Le/la chargé-e de projet, assurera la mise en œuvre des interventions en lien avec le résultat 3 du projet « Appui 

au renforcement des capacités et du rôle des femmes et des jeunes filles dans le processus de transition et 

de consolidation de la paix » et autres interventions dans le cadre du programme de coopération entre le 

gouvernement du Burkina Faso et l’UNFPA 

Sous la supervision générale du Représentant Résident Adjoint de UNFPA et la supervision directe de la chargée 

de programme genre culture et droits humains, le/la chargé-e de projet contribuera d’une manière générale à 

l’appui à la mise en œuvre des activités du projet.   

 

2 Profil Recherché  

▪ Etre titulaire d’un diplôme universitaire de niveau BAC+4 au minimum en sciences sociales, économie, 

administration publique ou développement ou assimilé 

▪ Avoir au moins cinq (05) années d’expériences en matière de gestion des conflits et de promotion de la 

cohésion sociale et culture de la paix et de promotion des droits des femmes ; 

▪ Avoir une expérience dans la gestion d’un projet de consolidation de la paix est un atout 

▪ Avoir une expérience de travail avec les groupements de femmes dans le domaine de la consolidation ; 

▪ Avoir une excellente maîtrise de la langue française y inclus être capable de rédiger des rapports analytiques, 

▪ Disposer d’une capacité à s’adapter au changement ; 

▪ Avoir un esprit d’équipe, partage de connaissance ; 

▪ Avoir des connaissances pratiques de la gestion axée sur les résultats ; 

▪ Avoir des connaissances sur l’approche NEXUS ; 

▪ Avoir d’excellentes compétences en communication orale et écrite avec des interlocuteurs pour faciliter la 
liaison et les négociations avec les partenaires ;  

▪ Avoir des connaissances sur les notions de droits de l’Homme, de genre, de violence basée sur le genre, de 
renforcement du rôle des femmes et des jeunes dans la consolidation de la paix ; 

▪ Avoir une bonne connaissance de la problématique de consolidation de la paix au Burkina Faso serait un atout.  

Les personnes intéressées peuvent obtenir les termes de référence détaillés sur le site de l’UNFPA Burkina Faso 

«https://burkinafaso.unfpa.org/fr/vacancies . 

Référence :  

Dossier de candidature 

Les dossiers de candidatures, composés de : une lettre de motivation, un formulaire P11 dûment rempli, un CV 

détaillé, la copie des diplômes et attestations de travail, seront adressés à Monsieur le Représentant résident de 

UNFPA.  

Les candidatures peuvent être envoyées par email à recruit.burkinafaso@unfpa.org. 

Seules les candidatures transmises par email au plus tard le mardi 30 mai 2023 seront considérées recevables.  

 

La date limite de soumission des candidatures est fixée au mardi 30 mai 2023 
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