
 

AVIS DE RECRUTEMENT D’UN BUREAU D’ETUDES 

Réf : N°UNFPA_BFA_RFP_04_2025 

Contexte  

Depuis 2020, le Fonds des Nations Unies pour la Population (UNFPA) met en œuvre un projet 

dénommé « Santé Sexuelle et Reproductive des Adolescent-e-s et Jeunes au Burkina Faso ». 

Financé par les Pays Bas dans le cadre de la mise en œuvre de la coopération bilatérale entre le 

Burkina Faso et le Royaume des Pays Bas, ce projet vise à renforcer les initiatives en cours en 

matière de santé de la reproduction des adolescents et des jeunes dans cinq (5) régions du pays. 

 L’objectif général du projet est de Contribuer à l’amélioration de l’accès des adolescent-e-s et 

des jeunes des régions de la Boucle du Mouhoun, de l’Est, du Nord, du Sahel et du Centre Nord 

à l’information et aux prestations de services de SR/PF de qualité à travers le renforcement de 

leur autonomisation, de l’offre des services et la promotion d’un environnement favorable. Le 

projet est structuré autour de trois (3) résultats. 

Le projet arrive à échéance le 30 septembre 2025 et comme dans tout dispositif normal de 

gestion de projet, une évaluation finale s’impose en vue de mesurer les changements observés 

durant la mise en œuvre du projet. C’est dans cette optique que l’UNFPA commandite cette 

évaluation finale externe. 

Objectifs de l’évaluation 

Les (02) deux objectifs principaux de l’évaluation finale sont : 

 Fournir aux parties prenantes une appréciation indépendante de la performance globale, 

des changements opérés à travers les produits, des effets des interventions en faveur des 

populations cibles et analyser les stratégies de mises en œuvre du projet ; 

 Tirer les enseignements, identifier et documenter les bonnes pratiques afin de formuler 

des recommandations pertinentes pour l’amélioration des interventions futures. 

Principales tâches et responsabilités du bureau d’études 

 Elaborer un rapport de démarrage comprenant la présentation de la méthodologie 

détaillée de l’évaluation assortie de chronogramme, un plan d’analyse des résultats, les 

outils de collecte des données ; 

 Présenter le rapport de démarrage de l’évaluation pour examen et validation ; 

 Collecter les données sur le terrain, les traiter et les analyser ; 



 

 Fournir un rapport provisoire de l’évaluation ; 

 Présenter le rapport provisoire de l’évaluation pour examen et validation ; 

 Intégrer les commentaires et observations formulés ; 

 Présenter le rapport final pour examen et validation ; 

 Elaborer la version finale du rapport de l’évaluation ; 

 Exécuter toute autre tâche qui lui sera confiée dans le cadre de l’évaluation. 

Composition et profils des évaluateurs 

L’évaluation sera conduite par un cabinet ou un bureau d’étude répondant aux critères et profils 

requis définis dans les termes de références. Les tâches et profil attendues de chaque membre 

de l’équipe sont décrits dans le dossier de demande de proposition. 

En plus des critères spécifiques aux évaluateurs, le cabinet ou bureau d’études devrait : 

 Etre légalement reconnu (joindre l’évidence);  

 Etre à jour de ses obligations sociales et fiscales (joindre l’évidence); 

Période de l’évaluation 

L’évaluation se déroulera pendant quarante (40) Jours à partir du mois de Juin 2025.  

Le dossier complet de la demande de proposition peut être téléchargé à partir du site web de 

l’UNFPA BURKINA : burkinafaso.unfpa.org.  Il est également posté sur le site UNGM : 

https://www.ungm.org/  

Date et lieu de dépôt des offres. 

Les offres doivent parvenir à la réception de l’UNFPA à l’Immeuble des Nations Unies, sis à 

Koulouba, Avenue du président Saye Zerbo 01 BP 575 Ouagadougou 01- Burkina Faso 

(Bâtiment Ex Banque mondiale) ou par voie électronique à l’adresse e-mail 

faso.bidtender@unfpa.org  au plus tard le Jeudi 1er Mai 2025 à 17 h 00, heure de Ouagadougou. 

 


