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ENDOS : Entrepôt de Données Sanitaires
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IST : Infection Sexuellement transmissible
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PDI : Personnes Déplacées Internes

PTA : Plan de Travail Annuel
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URCB : Union des Religieux et Coutumiers du Burkina

USD : United State Dollar

VBG : Violences Basées sur le Genre

VFFF : Violences Faites aux Femmes et aux Filles

VIH/SIDA : Virus de l’Immunodéficience
Humaine/Syndrome Immuno Déficience Acquise

LISTE DES ACRONYMES ET ABREVIATIONS



5Rapport annuel d’exécution 2022

Le Royaume des Pays Bas dans le cadre de sa coopération avec le Burkina Faso a développé un partenariat stratégique
avec le Fonds des nations unies pour la population (UNFPA) pour la mise en œuvre du projet ‘’Santé sexuelle et
reproductive des adolescents-es et jeunes au Burkina Faso’’ pour un montant de 11 758 544 USD. La signature de l’accord
de financement par l'UNFPA  est intervenue le 30 septembre 2020. 

Le montant total des financements en 2022 s’élevait à 4.721.098 USD.

Le présent rapport narratif dresse le bilan de la mise en œuvre des activités réalisées de janvier  à décembre 2022 dans
un contexte national marqué par la crise humanitaire et sécuritaire que traverse le pays.

INTRODUCTION
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Intitulé du
Projet

Projet Santé Sexuelle et Reproductive des Adolescent-e-s et Jeunes au Burkina Faso (Projet SSRAJ-BF)

But Contribuer à l’amélioration de l’accès des adolescent-e-s et des jeunes des régions de la Boucle du
Mouhoun, de l’Est, du Nord, du Sahel et du Centre Nord à l’information et aux prestations de services
de SR/PF de qualité à travers le renforcement de leur autonomisation, de l’offre des services et la
promotion d’un environnement favorable.

Effet Les adolescent-e-s et les jeunes des régions de la Boucle du Mouhoun, de l’Est, du Nord, du Sahel et
du Centre Nord utilisent davantage les services de santé sexuelle et de la reproduction et exercent leurs
droits sans discrimination.

Résultats R1 : Les adolescent-e-s et les jeunes scolarisés et non scolarisés y compris les personnes déplacées
internes (PDIs) de la zone d’intervention sont dotés de compétences de vie courante, capables de faire
des choix responsables et d’exercer leurs droits sexuels et reproductifs

R2. : Les structures sanitaires publiques, privées et les services à base communautaire de la zone
d’intervention, y compris celle à défis sécuritaires et humanitaires offrent des prestations de qualité
adaptées aux besoins spécifiques des adolescent-e-s et des jeunes

R3 : L’environnement favorable à l’exercice par les adolescent-e-s et jeunes de la zone d’intervention
de leurs droits sexuels et reproductifs est renforcé

Produits
attendus par
résultats

R1 : Les adolescent-e-s et les jeunes scolarisés et non scolarisés y compris les PDIs de la zone
d’intervention sont dotés de compétences de vie courante, capables de faire des choix responsables et
d’exercer leurs droits sexuels et reproductifs

P1. Les adolescent-e-s et jeunes de la zone d’intervention ont accès à l’information sur la santé
sexuelle et reproductive à travers les technologies de l’information et de la communication

P2. L’éducation sexuelle complète, y compris la gestion hygiénique des menstrues est intégrée
dans les programmes d’enseignement, les espaces sûrs et clubs scolaires

P3. Le leadership et autonomisation économique des adolescent-e-s et jeunes de la zone
d’intervention, y compris le renforcement de leurs compétences de vie sont renforcés pour l’exercice
de leurs droits et santé sexuels et reproductifs

DONNÉES GÉNÉRALES
Présentation synthétique du projet
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Produits attendus
par résultats

R2 : Les structures sanitaires publiques, privées et les services à base communautaire de la zone
d’intervention, y compris celle à défis sécuritaires et humanitaires offrent des prestations de qualité
adaptées aux besoins spécifiques des adolescent-e-s et des jeunes

P1. Les capacités des structures publiques et privées de la zone d’intervention sont
renforcées pour une offre intégrée de services SR de qualité adaptés aux besoins des adolescent-
e-s et jeunes

P2. Les capacités des structures communautaires sont renforcées pour une offre de
services à base communautaire adaptés aux besoins des adolescent-e-s et jeunes

R3 : L’environnement favorable à l’exercice par les adolescent-e-s et jeunes de la zone
d’intervention de leurs droits sexuels et reproductifs est renforcé

P1. Les capacités des leaders d’opinion (chefs de communauté, chefs religieux, chefs
traditionnels) sont renforcées pour la promotion de la SRAJ au niveau communautaire

P2. Les capacités des décideurs, responsables d’établissement et associations des parents
d’élèves/mères éducatrices, des élèves sont renforcées pour la promotion de la SRAJ au sein des
établissements.

Bénéficiaires
directs

Adolescent-e-s et jeunes de 10 à 24 ans scolarisés et non scolarisés y compris les populations
déplacées internes (PDIs)

Partenaires et
parties prenantes

Porteurs de devoirs directs :
Autorités ministérielles : Santé ; Jeunesse ; Promotion de la femme ; Enseignement
Autorités régionales et locales ciblées
Leaders coutumiers des zones ciblées/Chefs d’opinion
Personnel des centres de jeunes et des districts de santé ciblés
Acteurs intervenant dans le domaine de la santé

Porteurs de devoirs indirects :
Parents
Leaders coutumiers et religieux
Réseau de jeunes
Collectivités territoriales

Durée 5 ans (Octobre 2020 à Septembre 2025)

Budget 11 758 544 USD
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Malgré le contexte sécuritaire et humanitaire national
marqué en 2022 par les deux coups d'État intervenus le 24
janvier et le 30 septembre 2022, le taux de réalisation
physique est globalement satisfaisant et est de 92%  .

Le tableau I ci-dessous résume le niveau d’exécution
physique des activités des plans de travail 2022 par
partenaire.  

Tableau I : Taux d’exécution physique des PTA 2022 par
partenaire

I. PRINCIPALES RÉALISATIONS ET RÉSULTATS OBTENUS

Les activités qui ont connu quelques difficultés pour leur
démarrage l’année dernière sont aujourd’hui en cours et
certaines sont dans leurs phases actives. En effet, au niveau
de certains partenaires, les négociations et clarifications de
certaines stratégies comme le genre transformationnel avec
la notion de masculinité positive en milieu scolaire,
engagées l’année dernière, leur ont permis de bien
s’approprier des actions prévues et d’entamer la phase
d’exécution concrète.

Par ailleurs, la flexibilité dans la mise en œuvre du projet a
permis d’engager les activités des espaces sûrs avec les
structures partenaires que sont Plan international Burkina
Faso , TIN TUA et ABBAS international qui ont une grande
expérience de la mise en place de ces espaces avec UNFPA. 

Le plus faible taux 57% est enregistré par la Direction
générale de la qualité de l’éducation formelle (DG_QEF) à
cause surtout du contexte national (changement
institutionnel, nouvel organigramme) et de la situation
sécuritaire.

Les réalisations sont présentées par composante.
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I.1 Composante 1 : Renforcement des compétences et des capacités d’agir des adolescent-e-s et
des jeunes scolarisés et non scolarisés y compris les PDIs pour faire des choix et prendre des
décisions éclairées sur leur santé et leurs droits sexuels et reproductifs

Résultat 1. : Les adolescent-e-s et les jeunes scolarisés et
non scolarisés y compris les PDIs de la zone d’intervention
sont dotés de compétences de vie courante pour faire des
choix responsables et exercer leurs droits sexuels et
reproductifs

Produit 1.1 : Les adolescent-e-s et jeunes de la zone
d’intervention ont accès à l’information sur la santé sexuelle
et reproductive à travers les technologies de l’information
et de la communication

Pour faire face à l’accès limité aux services et aux
informations en matière de santé sexuelle et de la
reproduction de qualité, l’UNFPA a mis en place une
plateforme interactive basée principalement sur le
téléphone mobile et Internet, dénommée QG Jeune
(accessible à l’adresse www.qgjeune.org). Depuis son
lancement en 2018, QG Jeune a évolué, intégrant plusieurs
partenaires, de nouveaux contenus et plusieurs concepts
innovants en vue de faciliter l’accès des jeunes aux
informations et services de qualité en matière de SRAJ.
Quatre thématiques sont abordées par la plateforme QG
Jeune, notamment la Santé de la Reproduction,
l’environnement, la lutte contre les addictions, la
participation citoyenne des jeunes et le Leadership.

Dans le cadre de l’extension des activités de la plateforme
QG Jeune, un plan marketing est élaboré chaque année en
vue de mettre en œuvre des actions fortes et des concepts
innovants pour l'atteinte des objectifs programmatiques
annuels du bureau. Ceci dans le but de renforcer le

positionnement de QG Jeune  comme plateforme de
référence des jeunes pour le développement de leur plein
potentiel. Depuis le démarrage du projet, un appui
conséquent est apporté pour appuyer le plan stratégique de
Jeune.

En 2022, on note la création de 289 comptes et le nombre
de visites enregistrées est de 19 535.

Le nombre d’utilisateurs est estimé à 6 033 en 2022.

En rappel, depuis 2020, un partenariat entre UNFPA et
MSIBF a permis de renforcer le Call center qui est un centre
de contacts mis en place dans les locaux de MSI Burkina
pour renforcer les capacités des adolescent-e-s et des
jeunes à prendre des décisions éclairées concernant leur
santé sexuelle et reproductive et leurs droits en matière de
procréation. 

A travers un numéro court d’appel gratuit 3005, le centre
d’appel accueille les adolescent-e-s et jeunes et leur fournit
conseils et orientations. En termes de résultats obtenus en
2022, 4 851 jeunes ont été sensibilisés sur la SRAJ et les
VBG à travers le Call center dont 3846 référés vers les
points de prestation.

En octobre 2021, l’UNFPA en collaboration avec Triggerise
a développé l’outil « QG Jeune powered by Tiko » qui est
un outil de suivi en temps réel du référencement des jeunes
et de leur prise en charge dans les centres de santé de
référence ainsi que l’évaluation de leur niveau de
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satisfaction concernant les services reçus. En termes de
résultats obtenus en 2022, on note l’enregistrement de 2411
Jeunes sur la plateforme QGJeune powered by Tiko dont
1244 filles (51,6%) et 1167 garçons (48,4%). Parmi les 2411
jeunes référés à partir de QGJeune powered by Tiko, 1613
jeunes (67%) ont bénéficié de services SSR (counseling,
prise en charge IST, dépistage VIH, adoption de méthodes
contraceptives modernes etc) dont 892 filles (55,3%) et
711 garçons (44,7%). Du point de vue de la satisfaction des
utilisateurs, 100% (142/142) des jeunes ayant participé à

l’évaluation des services reçus ont jugé satisfaisante la
qualité desdits services.

La fonctionnalité et l’accessibilité continue de la plateforme
a été possible grâce à l’appui du projet à travers la
maintenance des ressources technologiques et sécuritaires
notamment pour la sécurisation des communications
périphériques des utilisateurs, et le déploiement d’un pare-
feu pour bloquer les accès indésirables aux réseaux
auxquels les serveurs de la plateforme sont connectés.

Une Sage-femme s’entretenant avec une adolescente dans un centre Jeune
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En fin 2022, cinq formations sanitaires ciblées dans les 5 régions d’intervention du projet ont été labellisées QG jeune
pour un modèle d’offre de service intégré en faisant le lien avec la plateforme QG Jeune et des formations sanitaires. Ces
labellisations sont faites dans le but de contribuer à augmenter le nombre de nouveaux consultants d’adolescent-e-s de
10-14 ans et de 15-19 ans dans la localité. 

En 2022, dans la région du Sahel, c’est le Centre Médical Urbain de Dori qui a été labellisé. La cérémonie de labellisation
a été portée par la Direction régionale de la santé du Sahel.

RÉSULTATS
ATTEINTS

� Animation quotidienne du site avec des contenus réguliers, plus ergonomiques,
responsives pensés par les jeunes et pour les jeunes 

� Fonctionnalité et accessibilité continue de la plateforme grâce à l’appui du projet
à travers le renouvellement des ressources technologiques et sécuritaires

� 5 centres jeunes ou médico scolaires labellisés QG Jeune dont 01 en 2022

� un numéro cour d’appel gratuit 3005 fonctionnel

� 4 851 jeunes ont été sensibilisés sur la SRAJ et les VBG à travers le Call center
dont 3 846 référés vers les points de prestation

� 2 411 jeunes référés à partir de QG Jeune powered by Tiko, dont 1613 jeunes
(67%) ont bénéficié de services SSR (counseling, prise en charge IST, dépistage
VIH, adoption de méthodes contraceptives modernes etc) reparti en 892 filles
(55,3%) et 711 garçons (44,7%)

Difficultés rencontrées

� Retard dans la mise en oeuvre des activités du Plan marketing liées à QG Jeune 
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Produit 1.2 : L’éducation sexuelle complète (dénommée EVF
au Burkina Faso), y compris la gestion hygiénique des
menstrues est intégrée dans les programmes
d’enseignement, les espaces sûrs et clubs scolaires

Pour permettre aux jeunes et adolescent-e-s en milieu
scolaire de jouer pleinement leur rôle de moteur de relève
de la société, le Ministère de l’Education nationale, de
l’Alphabétisation et de la Promotion des Langues nationales
(MENAPLN), en plus d’assurer une formation pédagogique,
prend également en compte la question du bien-être des
apprenants, en l’occurrence leur santé sexuelle et
reproductive dans les établissements d’enseignement
post¬primaire et secondaire à travers deux directions : la
Direction générale de la Qualité de l'Éducation formelle
(DG-QEF) et la Direction de la Promotion de l'Éducation
Inclusive, de l'Éducation des Filles et du Genre (DPEIEFG).

Après le renforcement par la DG_QEF en 2021 des
capacités des concepteurs des curricula sur l’introduction
de l'Éducation à la Vie familiale (EVF) dans les programmes
d’enseignement et l’adaption des contenus aux différents
ordres d’enseignement, elle a au cours de l’année 2022,
élaboré 12 fiches pédagogiques modèles en lien avec
l'Éducation à la Vie familiale (EVF) dont quatre (04) dans
les disciplines que sont les Sciences de la Vie et de la Terre
(SVT), l'Histoire-Géographie (HG) et le Français. 

Pour chaque discipline, il est élaboré deux (2) fiches pour
le post-primaire et deux (2) fiches pour le secondaire.
Chaque fiche contient les éléments (chapitres ou thèmes)
du module EVF qui peuvent être pris en charge par la
discipline y compris la méthodologie d’intégration pratique
des thématiques dans les curricula. Il faut rappeler que les
modules sur l’EVF et la gestion hygiénique des menstrues
(GHM) ont été validés par les membres de la Commission
nationale des Programmes scolaires (CNPS). 

En plus, la QG_QEF a orienté 5 Directeurs régionaux, 5
Directeurs provinciaux, 25 chefs d’établissements et 10
points focaux des 5 régions (Boucle du Mouhoun, Nord,
Sahel, Centre-nord et Est) sur le module EVF à traver des
ateliers de formation. Ces ateliers ont permis de demander

l’accompagnement des autorités régionales de l'éducation
dans le processus de l’introduction de l'EVF dans les
curricula. 

Toujours en 2022, la DG_QEF a formé 30 encadreurs
pédagogiques des trois disciplines (SVT, HG et Français)
des 05 régions sur le module de l’EVF. Au cours de la
formation les modules pouvant prendre en charge l’EVF et
les stratégies de dispensation ont été identifiés de façon
consensuelle. A la suite, les encadreurs devront former à
leur tour les enseignants dans leurs régions respectives. Au
total, en 2022, la DG_QEF a formé 145 acteurs
expérimentateurs des cinq (05) régions à l'utilisation du
module sur l'EVF dans les établissements.

En rappel, le ministère en charge de la jeunesse et de la
formation professionnelle à travers la Direction de la
Structuration de l’Apprentissage et du Suivi des Structures de
Formation Professionnelle (DSASSFP) a depuis 2021, renforcé
les capacités des promoteurs des centres privés de formation
professionnelle qui se sont engagés pour la prise en compte
de la SSRAJ dans les programmes de formation dans leurs
centres respectifs et les dispensateurs du module dans les
différents centres ont été identifiés. Aussi, une boîte à image
sur la SSRAJ a été adoptée servant d’outil pédagogique de
sensibilisation sur la SSARJ au profit des centres de formation
professionnelle. Aussi, grâce au soutien du projet, la DSASSFP
a pu reproduire le livret sur la SSRAJ en 2000 exemplaires au
profit des apprenants des centres de formation professionnelle.

En 2022, ce sont 38 sur 42 centres qui ont pris en compte la
SSRAJ dans leurs programmes de formation. Ainsi, au titre de
l’année de formation 2021-2022, ce sont 4 297 apprenants
des centres de formation professionnelle qui ont été touchés
par le programme SSRAJ soit 2596 garçons et 1 701 filles. En
plus, la DSASSFP a réalisé 16 panels de sensibilisation dans les
régions du Centre-Nord, Nord et Boucle du Mouhoun qui ont
touché 2 595 apprenants soit 1 672 garçons et 923 filles. 

On note également que la DSASSFP a organisé des journées
de dialogue intergénérationnel dans les trois régions qui ont
touché 372 apprenants dont 212 filles.
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RÉSULTATS
ATTEINTS

� Pour l’introduction de l'Éducation à la Vie familiale (EVF) dans les programmes
d’enseignement, 12 fiches pédagogiques modèles disponibles en lien avec l'Éducation
à la Vie familiale (EVF) dont quatre (04) dans les disciplines que sont les Sciences de
la Vie et de la Terre (SVT), l'Histoire-Géographie (HG) et le Français 

� 38 sur 42 centres de formation professionnelle qui ont pris en compte la SSRAJ

dans leurs programmes de formation

� Modules sur l’EVF adaptés aux différents ordres d’enseignement.

� 12 fiches pédagogiques modèles en lien avec l’Education à la Vie familiale (EVF) dont
quatre (04) dans les disciplines Sciences de la Vie et de la Terre (SVT), l'Histoire-
Géographie (HG) et le Français

� 05 Directeurs régionaux, 05 Directeurs provinciaux, 25 chefs d’établissements et

10 points focaux des 5 régions (Boucle du Mouhoun, Nord, Sahel, Centre-nord et Est)
orientés sur le module EVF et engagés pour le processus EVF dans les programmes

� 30 encadreurs pédagogiques de trois disciplines (SVT, HG et Français) des 05
régions formés sur le module de l’EVF

� 145 acteurs expérimentateurs des cinq (05) régions formés à l'utilisation du module
sur l'EVF dans les établissements

Formation des encadreurs régionaux sur l'EVF à Koudougou 
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Produit 1.3 : Le leadership et autonomisation économique
des adolescent-e-s et jeunes de la zone d’intervention, y
compris le renforcement de leurs compétences de vie sont
renforcés pour l’exercice de leurs droits et santé sexuels et
reproductifs.

En 2022, on note que 60 espaces sûrs ont été mis en place
dans 04 communes de la zone d’intervention du projet par
les partenaires Plan international Burkina Faso  (Centre
Nord), TIN TUA (Sahel et Est) et ABBA’S International
(Boucle du Mouhoun). La mise en place des espaces sûrs
dans la région du Nord commencera en 2023.

La stratégie de mise en œuvre des espaces sûrs a été
participative impliquant les services techniques du
ministère en charge du Genre de la Solidarité Nationale de
la Famille et de l’Action Humanitaire, les associations
féminines locales de la commune, la préfecture et la mairie,
les leaders coutumiers et religieux de la région.

Le nombre d’adolescent-e-s et jeunes de ces espaces sûrs
est estimé à 1736 dont 1047 jeunes filles et 689 garçons.

Pour l’animation de ces clubs 06 Techniciens d’Appui
Communautaire (TAC) et 80 mentors/animateurs ont été
recrutés et formés sur les techniques d’animation et les
modules de compétences de vie courante. 

Des guides d’animation sur les différentes thématiques ont
été mis à leur disposition.

Ces mentors/animateurs ont réalisé 612 causeries dans les
espaces sûrs sur les modules sur les compétences de vie
(voir tableau II ci(dessous). 

Tableau II : Nombre de membres et d’espaces sûrs par lo-
calité

Difficultés rencontrées

� Contexte socio-politique : retard dans la mise à disposition des ressources du fait du coup d'État de janvier 2022
avec une restriction de remise des ressources aux structures gouvernementales. 

� Les activités liées à la masculinité positive et à l’éducation sexuelle complète (EVF) connaissent  des difficultés dans
la continuité des activités et demandent de la flexibilité avec une planification spécifique compte tenu de l’année scolaire
qui est à cheval sur 02 années civiles.
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Pour l’exercice de leurs droits en matière de santé sexuelle
et reproductive par les adolescent-e-s et jeunes, un accent
particulier a été mis sur les actions de leur autonomisation
économique pour favoriser leur leadership et leur
participation. Ainsi, dans les communes de Dori et Fada,
l’association TIN TUA a formé 100 adolescent-e-s et jeunes
(50 filles et 50 garçons) en entreprenariat. Ces jeunes ont
été appuyés sur le plan technique pour l’élaboration de leurs
plans d’affaires. ABBA’S international a conduit le même
processus à Dédougou. 

Les jeunes bénéficiaires de financement de leurs activités
dans les localités de Dédougou, Fada, Dori sont dans le
processus d’ouverture de leurs comptes à la Caisse
populaire. Le financement de leurs micro projets est prévu
pour 2023.

Dans la commune de Kaya, Plan Burkina a doté 50
adolescent-e-s et jeunes (42 filles et 08 garçons) des
espaces sûrs de Kaya en matériel et équipements pour la
conduite d’activités génératrices de revenus (08 projets
d’élevage de petits ruminants, 02 projets de restauration,
22 projets de petits commerces (vente vêtements et
accessoires, gâteau, fruits, restauration, légumes,

tubercules, etc…), 15 projets de couture, 01 projet de
coiffure, 01 projet de tricotage, 01 projet de saponification.
Ces appuis permettront à ces jeunes une autonomisation
économique mais également de les prémunir de la tentation
du gain facile, des violences basées sur le genre et faciliter
le vivre ensemble et la cohésion sociale. Aussi, pour
certaines jeunes filles appuyées, elles évitent ainsi le risque
du mariage précoce car n’étant plus perçues comme des
charges compte tenu du poids des traditions et des
pratiques rétrogrades.

Pour booster le développement d’activités génératrices de
revenue au bénéfice des adolescents et jeunes, UNCDF a
identifié 38 prestataires techniques issus d’association,
d’ONG, d’incubateurs et d’organisations, actifs dans les
régions d’intervention du projet dans le domaine des AGR
ou de l’inclusion financière. Les capacités de ces prestataires
ont été renforcées sur les thèmes d’éducation sociale et
financière, entrepreneuriat et AGR pour être des relais
auprès des adolescent-e-s et jeunes en matière d’éducation
financière. 

La contractualisation avec 05 prestataires ont permis de
conduire les activités sur le terrain. Ainsi, les prestataires
ont touché 13 888 jeunes et adolescent-e-s sur les thèmes
d’éducation financière au moyen du digital. Les 13 888
bénéficiaires se répartissent comme suit : 3062 dans la
Boucle du Mouhoun dont 1 204 PDI ; 2 078 dans le Nord
dont 1 487 filles et 184 PDI ; 3 054 à l’Est dont 1 828 filles
; 3 000 au Centre-Nord dont 891 PDI et 524 filles et 3 000
au Sahel dont 1 227 filles et 524 PDI. 

Aussi, deux journées de promotion de l’inclusion financière
ont été organisées dans 02 régions pour sensibiliser les
adolescent-e-s et jeunes sur l’inclusion financière : (i) une
campagne d’inclusion financière sous le format d’une foire
dans la région du Nord dont les exposants sont
exclusivement les jeunes et adolescent-e-s issus des

remise des équipements et matériels à 50 jeunes des
espaces sûrs de Kaya pour la conduite de leurs AGR



16 Rapport annuel d’exécution 2022

,groupes d’épargne ; (ii) une rencontre de B to B entre les
prestataires et les jeunes sur les conditions d’ouverture des
comptes et autres services. 

Les interventions ont permis de mettre en place 174
groupes d’épargne de jeunes dont 74 dans la région de la
boucle du Mouhoun, 30 dans la région du Nord, 50 dans la
région de l’Est, 20 dans la région du Sahel. En outre, il y a
l’ouverture de 180 comptes (dont 22 groupes et 158
individuels) par les Jeunes et adolescents des groupes
d’épargne.

A noter la digitalisation de 04 thématiques d'éducation
sociale, financière et entrepreneuriat en vidéo (en français,
Mooré, Dioula, Fulfuldé, Gulmancema et Bissa) pour la
conduite des activités de sensibilisation au sein des
groupes. En plus des thématiques sur l’éducation financière,
ces jeunes membres des groupes d’épargne ont été
sensibilisés sur les thèmes de compétence de vie courante
(SSR PF, VBG). Parmi les 13 888 Jeunes et adolescent-e-s
formés sur l’éducation financière et la SSRAJ, 11 744 d’entre

eux ont été formés sur l’entrepreneuriat simplifié.

L’épargne mobilisé par les adolescent-e-s et jeunes est de
732 000 F CFA pour une prévision de 100 000 000 F CFA
au sein des groupes d’épargne d’ici la fin du projet. La
poursuite des activités de collecte et de maturation des
groupes permettra de booster le montant de l’épargne
mobilisée.

Il faut toutefois signaler, que dans le but de renforcer la
synergie entre les intervenants du projet, UNCDF facilite la
mise en place des groupes d’épargne au profit des
bénéficiaires des espaces sûrs déjà mis en place par ABBAS
international , Plan international Burkina Faso et Tin Tua
mais aussi au profit des apprenants des centres de
formation professionnels appuyés par le projet. Cette
synergie va permettre à certains jeunes de bénéficier non
seulement des compétences de vie courante dans les
espaces sûrs mais aussi de l'éducation financière dans les
groupes d’épargne.

Formation en approche Jeune et Entreprenariat à Fada N’Gourma, région de l’Est
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RÉSULTATS
ATTEINTS

� 60 des espaces sûrs pour conduire des activités de sensibilisation sur les
compétences de vie courante

� 20 518 adolescent-e-s et jeunes touchés (45,55% de filles ; 54,45% de garçons) par
les compétences de vie courante

� Boîte à images produite sur six (06) thématiques (SSRAJ, les IST, le VIH-SIDA,
Genre, droits humains et civisme, les conduites addictives et les relations
interpersonnelles).

� 150 adolescent-e-s et jeunes formés sur le développement d’activités génératrices
de revenus à Dori, à Fada et Dédougou

� 100 jeunes et adolescents formés en entreprenariat adapté et appuyés sur le plan
technique pour l’élaboration des plans d’affaires

� 50 adolescent-e-s et jeunes (42 filles et 08 garçons) formés porteurs de projets
dotés en matériel et équipements pour la conduite d’activités génératrices de revenus. 

� Digitalisation de 04 thématiques d’éduction sociale et financière, entrepreneuriat

(AGR) en vidéos d’animation en français plus traduction des vidéos en 05 langues
locales ( Mooré, Bissa, Fulfudé, Dioula , Gulmancema )

� Contractualisation avec 05 prestataires techniques dont (01) par région
d’intervention du projet pour appuyer les activités d’inclusion financière des jeunes

� 13 888 jeunes et adolescents formés sur les thèmes d’éducation au moyen du digital

� 11 744 Jeunes et adolescents (6811 filles et 4933 garçons) formés sur
l’entreprenariat en AGR

� 174 Clubs d’épargne pour jeunes mis en place 

� 180 comptes (dont 22 groupes et 158 individuels) de jeunes et adolescents ouverts

Difficultés rencontrées

� Contexte sécuritaire empêchant l’accès à certaines zones pour la mise en place diligente des clubs d’épargne
structures gouvernementales. 

� Lenteur dans le développement d’un programme de volontariat pour la promotion de thématiques spécifiques du projet 



18 Rapport annuel d’exécution 2022

Résultat 2 : Les structures sanitaires publiques, privées et
les services à base communautaire de la zone
d’intervention, y compris celle à défis sécuritaires et
humanitaires offrent des prestations de qualité adaptés aux
besoins spécifiques des adolescent-e-s et des jeunes

Produit 2.1. Les capacités des structures publiques et
privées de la zone d’intervention sont renforcées pour une
offre intégrée et de qualité de services SR adaptés aux
besoins des adolescent-e-s et jeunes

La dotation en matériels médico techniques et d’outils de
communication et d’animation par le projet aux 45 centres
jeunes, centres médicaux scolaires, services SRAJ ciblés des
régions de la Boucle du Mouhoun, de l’Est, du Nord, du
Sahel et du Centre-Nord s’est poursuivie par
l'acheminement desdits éléments aux structures. Ce

matériel dont l’acquisition a commencé en 2021 est
composé de Table de gynécologie, Spéculum vaginal, Lit
d'hôpital, Stéthoscope obstétrique, Gallipot, pot, bocal,
Thermomètre clinique digital 32°C-43°C, Plateau
instruments en acier inoxydable, etc et de 44 Décodeurs
HD canal+44 Téléviseurs Full HD LG LED SMART TV 43'',
44 Groupes électrogènes 6KVA Puissance Max 6000w
Type carburant Essence, 44 Mégaphones).

Les dotations reçues ont permis à certains centres jeunes
de mener des sensibilisations surtout lors de la semaine
nationale PF en collaboration avec les districts sanitaires et
les autres intervenants sur le terrain.

En 2022, pour renforcer les capacités des acteurs pour une
offre de prestation de qualité au profit des adolescents et
jeunes, ce sont 112 ME, AA, AB et infirmiers qui ont été

I.2 Composante 2 : Offre de services de SR/PF, de VIH/SIDA, IST, VBG dans les structures publiques
et privées et au niveau communautaire 

Sensibilisation sur la santé sexuelle et reproductive des adolescent-e-s et des jeunes dans un Centre Jeune.
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formés sur la SRAJ à Barsalogho, Boulsa, Diapaga. A ces
formations, s’ajoute la supervision des prestataires
(intégrée) au niveau des districts sanitaires sur la SRAJ/
SR/PF et la supervision des ECD par les équipes des
directions régionales de la santé sur la SRAJ/ SR/PF. 

Pour tenir compte du contexte national, le projet, a permis,
en termes de contribution,
le renforcement des capacités de 162 personnes Médecins,
sages-femmes/ME, agents sociaux et du ministère en
charge du genre, infirmiers sur le dispositif minimum
d’urgence (DMU) avec focus sur la problématique de la
SRAJ et la prise en charge des VBG en vue d’assurer la
continuité des services minimum de SSR/PF/VBG en
situation de crise.

Le projet a aussi apporté un soutien fort appréciable à la
Direction de la santé de la famille (DSF) dans le cadre de la
mise en œuvre de la semaine nationale de la planification
familiale (SNPF) dans les 5 régions de convergence du
projet. 

En termes de résultats atteints lors de la SNPF, on note que
pour une cible de 26268 nouvelles utilisatrices attendues
pour les 28 districts des 5 régions du projet, 23858 ont été
recrutées durant la semaine soit un objectif atteint de 90%
en 2022. Ce chiffre porte à un total de 49564 nouvelles
utilisatrices pour les deux ans. En rappel, ce sont 25706
nouvelles utilisatrices qui ont été recrutées grâce au projet
pendant la SNPF 2021. 

Parmi les nouvelles utilisatrices recrutées en 2022, 74%
sont des adolescents et des jeunes de 10 à 24 ans (soit 17
559) ( voirTableau V tiré du rapport SNPF).

Tableau III : répartition des nouvelles utilisatrices de
méthodes contraceptives modernes dans les 05 régions du
projet lors de la SNPF 2022 

Aussi, il faut noter un soutien apporté par le projet pour la
tenue de l’atelier bilan de la semaine nationale de la
planification familiale édition 2022. Les conclusions de cet
atelier nous enseignent que la SNPF 2022 a été une fenêtre
d’opportunités pour couvrir les besoins en PF de milliers de
clientes. En effet ce sont au total 82995 clientes de PF qui
ont bénéficié de méthodes modernes de contraception dont
51965 nouvelles utilisatrices. La part contributive des
adolescents et jeunes à cette couverture est de 72,00%. Le Ministre de la santé avec à sa droite le Représentant ré-

sident de l’UNFPA Burkina lors du lancement de la SNPF à
Kokologo
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Par ailleurs, les revues T3 et T4 2022 des produits 1, 2, 3
du programme de coopération ont été tenues avec l’appui
financier du projet. Ces revues ont permis de faire les bilans
physique et financier semestriel et annuel de 2022 de 11
partenaires de mise en œuvre qui bénéficient des fonds du
projet pour la mise en œuvre des activités.

La Direction de la famille a réalisé avec l’appui financier du
projet, une sortie conjointe (DSF avec DRS) de suivi des
centres médico-scolaires y compris les centres à labelliser
QG jeune dans les 6 régions sanitaires du Centre-Est, de la
Boucle du Mouhoun, du Nord, de l’Est, du Centre Nord, du
Centre Sud et du Sud-ouest (Seule la région du Sahel n’a pu
être visitée du fait de l’insécurité). Cette supervision a
permis de mettre en exergue les points forts et des
insuffisances dans la mise en œuvre des activités de santé
en faveur des adolescents et des jeunes. La mise en œuvre
des recommandations formulées lors de ces sorties va
contribuer sans doute à améliorer l’état de santé des
adolescents et des jeunes de ces régions. 

Trois districts sanitaires (Dédougou, Ouahigouya et
Manga) ont bénéficié en 2022, de ressources pour des
émissions radiophoniques à l’attention des jeunes sur la
SRAJ. Les districts sanitaires de Kaya, Fada, Ouahigouya et
Dori ont bénéficié de ressources pour l’achat de
consommables et de petits kits IEC pour l’offre de services
de SRAJ en 2021. En 2022 ce sont les districts sanitaires de
Manga, Kaya, Kongoussi, Ouahigouya et les districts du
Sahel qui ont bénéficié de ressources pour l’achat de
consommables et de petits kits IEC pour l’offre de services
de SRAJ. 

En plus, les districts sanitaires de Manga et de Ouahigouya
ont reçu un financement pour un abonnement aux chaînes
de télévision pour les centres jeunes. Le centre jeune du
district sanitaire de Bogodogo a bénéficié de ressources
pour l’organisation de causeries.

En termes de redevabilité en matière de SRAJ, les districts
sanitaires de Kaya, Diapaga, Fada, Ouahigouya, Djibo et
Dori ont organisé des rencontres bilan en 2021 et 2022.
Ces rencontres ont permis de faire le point des prestations
offertes, les difficultés rencontrées et les recommandations.
Aussi, une rencontre de coordination du projet Pays Bas
dans la région du Sahel, Boucle du Mouhoun, Centre-Nord
et l’Est a été organisée en 2021 et 2022 et a permis
d’échanger sur la mise en œuvre du projet.

Concernant la disponibilité des produits contraceptifs dans
la zone du projet, la surveillance des produits de PF a permis
de noter en fin décembre 2022, une disponibilité
satisfaisante des produits contraceptifs. Le défi reste
l’approvisionnement régulier des sites de prestations
surtout ceux au dernier kilomètre avec le contexte
sécuritaire difficile et complexe. La validation des données
au niveau des districts a permis d’alimenter l’atelier de
quantification régional et national pour les produits
contraceptifs.

Pour l’offre de services de SR/PF/SRAJ, on note la
réalisation de la stratégie mobile dans les districts du Sahel
et dans les sites des PDIs. Il faut signaler que la PF mobile
s’inscrit dans le cadre du plan de réduction de la mortalité
maternelle élaboré par la direction régionale de la santé du
Sahel et ses partenaires et est une stratégie phare pour la
promotion de la planification familiale. Les sites abritant les
personnes déplacées internes (PDI) sont aussi concernés
par la PF mobile pour soulager toutes ces femmes et
enfants qui présentent d’énormes besoins de santé en
général. 

Pour créer la demande en vue d’impacter les résultats de la
stratégie mobile, il y a eu 28 séances de plaidoyer à l’endroit
de 269 personnes (96 hommes et 173 femmes) chef de
villages, CVD et Imam pour avoir leur adhésion et leur
engagement en faveur de la SRAJ. 



21Rapport annuel d’exécution 2022

Il faut aussi noter que 702 personnes (26 hommes et 47
femmes) ont été touchées par des séances d’animation/
sensibilisation sur la PF. Les données d’offre des méthodes
contraceptives par la stratégie mobile de la région du Sahel
sont représentées dans le tableau VI ci-dessous 

Tableau IV : Répartition des nouvelles et anciennes utilisa-
trices par méthode contraceptive en 2022

Tableau VI : Répartition des enfants normo-nutris dépistés
pour la malnutrition

Toujours en termes d’acquis à l’actif du projet, d’autres ré-
sultats connexes ont été engrangés en dehors de l’offre de
méthodes contraceptives par la stratégie mobile mise en
œuvre dans le Sahel (voir tableau VII, VIII,  IX et X ci-des-
sous):

Tableau VII : Nombre  de femmes enceintes et utilisatrices
de PF dépistées pour le VIH au détermine.

Tableau VIII : répartition des enfants vaccinés par les anti-
gènes en 2022

Tableau VI : Répartition des femmes enceintes couvertes
par les consultations prénatales (CPN) au cours des sorties
mobiles de 2022
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Pour la création de la demande et disponibilité de méthodes
contraceptives modernes, y compris dans les situations
humanitaires par les organisations privées, trois approches
sont utilisées selon l’ABBEF mais aussi en fonction du
niveau d’insécurité dans la zone d’intervention.

En rappel, en 2021, ABBEF a identifié 29 structures (9
centres jeunes déjà fonctionnels, 14 centres médicaux
scolaires, 6 services SRAJ privés) et 36 sites PDIs pour être
appuyés dans l’offre de services de SRAJ/PF dans 11
communes dont 06 dans la région de la Boucle du
Mouhoun et 05 dans le Centre-Nord (voir liste en annexe
2). Quarante quatre (44) prestataires de ces structures
(centres jeunes déjà fonctionnels,  centres médicaux
scolaires,  services SRAJ privés) ont été formés en
approches amicales jeunes et les services conviviaux dans
les 02 régions. Grâce au projet, ABBEF a pu bénéficier d’une
clinique Mobile van type 2WD Toyota HIACE avec
équipement de matériels médico-techniques pour l’offre de
services en stratégie mobile. 

En 2022, 97% (28/29) des structures identifiées ont été
dotées en outils de communication pour animer les séances
de sensibilisation sur la SRAJ afin d’identifier et orienter les
adolescents et jeunes qui ont besoin des services de SRAJ.
Les animations se font au sein et en dehors des centres. En
plus, 51 agents de santé de ces structures sont formés en
approches amicales jeunes et les services conviviaux au
profit des centres jeunes déjà fonctionnels, centres médico
scolaires, services SRAJ privés dans les régions de la Boucle
du Mouhoun et du Centre Nord.

Pour améliorer la qualité de la communication en matière
de SRAJ, 200 boîtes à images ont été produites et mis à la
disposition des centres jeunes (6 dans chaque région), des
centres médicaux scolaires (12 dans chaque région), des

services SRAJ ciblés (4 dans chaque région) des régions de
la Boucle du Mouhoun, de l’Est, du Nord, du Sahel et du
Centre Nord.

Dans les 11 communes des régions de la Boucle du
Mouhoun et du Centre-Nord, l’équipe de la clinique mobile
de ABBEF a réalisé 140 sorties ayant permis de recruter 4
343 nouvelles utilisatrices de PF en 2022.

Concernant la fréquentation des structures de santé par les
adolescent-e-s et jeunes, les données du graphique 3 ci-
dessous indiquent que le nombre de nouveaux consultants
adolescent-e-s (10 à 14 ans) et de jeunes (15 à 19 ans) a
augmenté dans 07 communes entre 2021 et 2022 à
l’exception de 04 communes (Boulsa, Siby, Solenzo et
Tougouri) où le nombre a relativement baissé. Pour
l’ensemble des 11 communes le nombre a augmenté de 51
060 nouveaux consultants.

Les conférences menées lors de la semaine nationale de la
planification familiale ont conduit les élèves dans les cen-
tres de santé pour bénéficier de méthodes moderne
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Graphique 1 : Evolution des nouveaux consultants
d’adolescents (10 à 14 ans) et de jeunes (15 à 19 ans)
dans 11 communes entre 2021 et 2022

En termes de suivi terrain, ABBEF a réalisé deux sorties de
suivi semestriel dans les régions de la Boucle du Mouhoun
et du Centre-Nord avec l’implication des représentant-e-s
des ECD et DRS qui ont permis de rencontrer l’ensemble
des facilitateurs communautaires de la région et d’échanger
avec eux sur la réalisation des activités de sensibilisation
dans la communauté et les mesures de résilience mises en
place pour relever le défi sécuritaire.  

Dans les régions du Nord et de l’Est, Marie stopes a identifié 33
structures dont 20 dans la commune de Ouahigouya, 13 à Fada
(voir liste en annexe 3) et 15 sites PDIs pour l’offre des services de
SRAJ complets. Sur les 33 structures, 13 sont dotées en matériel
de communication dont 07 à Ouahigouya et 04 à Fada afin de
créer la demande et offrir des services de SRAJ adaptés aux
adolescent-e-s et jeunes. En outre, 04 MSLadies ont été recrutées
( dont 3 en 2021 et 01 en 2022) à raison de 02 à Ouahigouya et
02 à Fada. Les MSLadies sont dotées en consommables médicaux,
matériels médico-techniques et intrants pour offrir des soins de
qualité aux femmes y compris les survivantes des VBG dans les
sites de PDIs et les structures de santé. Également, elles ont été
dotées de motos (3) pour les activités en stratégie avancée et
des smartphones pour collecter les données.

En 2022, les 04 MSLadies ont été formées sur la gestion
des incidents, la gestion de la douleur et des urgences
médicales, le dépistage et traitement des lésions
précancéreuses, la prise en charge des IST/VIH et Hygiène
menstruelle, la prise en charge et le référencement des cas
de VBG et la sécurité en contexte humanitaire. Cette
formation a renforcé leur compétence et les a permis
d’offrir des services SSR de qualité y compris la planification
familiale, mais également de diversifier l’offre des services
surtout au niveau des sites PDIs.

Au sein des établissements scolaires, les MSLadies ont
organisé des Time-Show (5 à Fada et 5 à Ouahigouya). Les
animations menées par les MSLadies/Men abordent
diverses thématiques de la SSR (Grossesses non désirées,
l’hygiène menstruelle, IST/VIH…). Aussi, le lead jeune de
MSIBF a supervisé un total de 26 ambassadeurs Jeunes (14
à Ouahigouya et 12 à Fada) lors de la réalisation des
activités de création de la demande au niveau
communautaire telles que les sensibilisations dans les
centres de formation, les instituts supérieurs, des visites à
domicile, des causeries éducatives.

Séance de sensibilisation sur la planification familiale
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En outre, les MS Ladies ont effectué 04 sorties couchées
en juillet et en Novembre dans le district sanitaire de
Séguénéga. L’objectif de la sortie couchée est de rendre
accessible le service de santé sexuelle et reproductive aux
populations les plus éloignées même à certaines heures
inhabituelles. Au cours de ces sorties, au total 155 clients
ont bénéficié des services parmi lesquels 77 adolescent-e-s.

A l’occasion de la commémoration des 72 heures de la
jeunesse du Yatenga, les MSLadies ont mené du
10/08/2022 au 18/08/2022 une série d’activités
associatives en collaboration avec A.Fe.Ba. D ; U-Report ; la
Direction régionale de la jeunesse du Nord et le le Centre
d’écoute et de dialogue pour jeune de Ouahigouya (appuyé
par le projet). Cela a consisté en des activités de
sensibilisation sur les IST/VIH y compris le cancer du col
de l’utérus, des ciné-débats et des séances de dépistages

des lésions précancéreuses du col de l’utérus. Ces
différentes activités ont permis de toucher plus de 300
personnes pour la sensibilisation, 50 personnes pour le
ciné-débat, dépister 33 femmes pour le cancer du col et
offrir des méthodes à 35 clients.

Lors du lancement de la SNPF à Ouahigouya, une MS Lady
de Ouahigouya en collaboration avec le District Sanitaire, le
Centre d’écoute et de Dialogue pour jeune et de A.Fe.Ba.D
a mené une  sensibilisation de masse au CSPS de Bingo. Elle
a également animé un café-débat au centre d’écoute
regroupant 75 jeunes dont 47 de moins de 20 ans. Les
échanges ont porté sur les questions d’abstinence, pour ou
contre les méthodes contraceptives. Cette séance a permis
d’offrir des méthodes contraceptives à 55 clients dont 09
hommes.

Counseling de dépistage des lésions précancéreuses
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A l’occasion de la journée mondiale de lutte contre le
VIH/SIDA célébrée le 1er décembre de chaque année, les
MS Ladies en collaboration avec l’unité mobile du
Secrétariat Permanent du Centre National de Lutte contre
le SIDA, ont mené des séances de dépistage et prestation
PF au Lycée Professionnel de Ouahigouya. 67 élèves ont été
dépistés et 39 ont bénéficié des méthodes contraceptives.

Au cours de la semaine nationale PF, les MSLadies en
collaboration avec les équipes des DRS ont participé à la
supervision des agents lors de la SNPF 2022 dans la région
du Centre-nord couverte par le projet.  De même, une
équipe composée du staff de MSI a supervisé les régions
du Nord et la Boucle du Mouhoun qui sont dans la zone de
convergence du projet.

L’ensemble des interventions des MSLadies a permis de
recruter 1590 nouvelles utilisatrices de méthodes
contraceptives en 2022.

Concernant l’utilisation des services de santé par les
adolescent-e-s et jeunes, les données du graphique 4 ci-
dessous indiquent que le nombre de nouveaux consultants
d’adolescent-e-s (10 à 14 ans) et de jeunes (15 à 19 ans)a
augmenté dans les 02 communes (Fada et Ouahigouya)
entre 2021 et 2022. Pour l’ensemble des 02 communes, le
nombre a augmenté de 32 247 nouveaux consultants.

Graphique 2 : Evolution des nouveaux consultants
d’adolescents (10 à 14 ans) et de jeunes (15 à 19 ans)
dans 02 communes entre 2021 et 2022

Séance de sensibilisation théâtrale au cours de la cérémonie de lancement de la SNPF
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Afin de répondre au défi sécuritaire de la région du Sahel et
de poursuivre avec l’offre des services SSR de qualité y
compris la PF, MSIBF a implémenté l’approche CBT
(Capacity Building Team) dans la Région du Sahel.

Dans le souci de mener à bien cette approche novatrice,
MSIBF a signé une convention avec la Direction Régionale
de la Santé du Sahel sous la houlette de la DSF à l’issue de
la rencontre d’orientation et de cadrage qui s’est tenue à
Kaya le 14 février 2022 avec les différents acteurs (DSF,
UNFPA, DRS du Sahel, ECD de Dori et MSIBF). Trois
prestataires du district sanitaire de Dori ont été identifiés et
formés sur la gestion des incidents, la gestion de la douleur
et des urgences médicales, le dépistage et le traitement des
lésions précancéreuses, la prise en charge des IST/VIH et
Hygiène menstruelle, la prise en charge et le référencement
des cas de VBG et la sécurité en contexte humanitaire. 

En plus, MSI BF a identifié 16 structures dans la commune
de Dori (voir liste en annexe 3) pour l’offre des services de
SRAJ complets. Sur les 16 structures, sept (07) sont dotées
en matériel de communication afin de créer la demande et
offrir des services de SRAJ adaptés aux adolescent-e-s et
jeunes. 

Toujours dans le cadre de l’approche CBT, 60 relais
communautaires ont été formés en PF de base et
techniques d’animation pour impulser la création de la
demande. Il faut noter que cette approche a permis en
termes de résultats en 2022 de recruter 1505 nouvelles
utilisatrices et de prendre en charge médicalement 30 cas
de VBG qui sont ensuite référés vers l’action sociale pour
une prise en charge holistique. En 2022 l’approche CBT a
permis de recruter 3 562 nouvelles utilisatrices de PF.

Pour évaluer la performance des CBT, il y a eu la revue
annuelle le 21 décembre 2022  qui a réuni plus de 27
participants. Une présentation générale de l’approche CBT
et de son contexte de mise en œuvre dans le district
sanitaire de Dori a été faite. 

Les difficultés ont été présentées et les recommandations
ci-dessous formulées à l’endroit de MSIBF :

 Rester focus sur les indicateurs du projet. A cet effet,
les cibles attendues des indicateurs dans la commune de
Dori ont été rappelées

 Intensifier l’offre des services de PF en stratégie fixe
dans les formations sanitaires d’origine des agents CBT
et en stratégie avancée dans les sites PDI, par les agents
CBT

 Pour les besoins de suivi de rapportage et d’évaluation,
les agents CBT doivent garder soigneusement les sources
primaires de données. MSBF doit fournir à l’UNFPA de
façon trimestrielle, des rapports sur les résultats obtenus
par l’approche CBT. Ces résultats doivent être soutenus
par des évidences.

 Travailler en synergie avec les acteurs formés sur le
DMU/SR/PF/VBG et les agents formés sur la DBC dans
la région.

En ce qui concerne la fréquentation des structures de santé
par les adolescent-e-s et jeunes, les données du graphique
5 ci-dessous indiquent que le nombre de nouveaux
consultants d’adolescent-e-s (10 à 14 ans) et de jeunes (15
à 19 ans) a augmenté dans la commune de Dori entre 2021
et 2022.
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L’ensemble des stratégies d’offre de services de PF a permis
de toucher 466 593 utilisatrices de PF dans les 5 régions
selon ENDOS. Parmi toutes ces utilisatrices, 234 544 sont
des adolescent-e-s et jeunes de 10 à 24 ans soit 50%.
Quant aux nouvelles utilisatrices de méthodes
contraceptives, elles sont au nombre de 151 157. Parmi elles,
106 927 sont des adolescent-e-s et des jeunes de 10 à 24
ans (70%).

Concernant la prise en charge intégrée des survivant-e-s de
VBG, on note que dans les régions de la Boucle du

Mouhoun et du Centre-Nord, en 2022, ABBEF a organisé
les 08 jours d'activistes de lutte contre les VBG en ligne au
tour de la commémoration de la Saint Valentin. Cette
activité a permis de toucher 44 853 personnes via les
réseaux sociaux. En outre, il y a eu la formation de 04 jours
sur la gestion de cas de VBG réalisée au profit de 21
prestataires de l'ABBEF et MSBF. Trente cinq (35)
survivantes ont bénéficié d’une assistance sous diverses
formes.

En 2022, des séances de sensibilisation ont été réalisées (3
séances par région) sur la prévention et la prise en charge
des cas de VBG au profit des femmes déplacées internes
dans les régions du Nord et de l’Est. Quatre (04) MS
Ladies/Men ont été formées sur la prise en charge et le
référencement des cas de VBG. En plus, des visites
d'échanges avec les ICPs (01), les responsables de
maternités (01), les relais communautaires (02), les
délégués des PDIs (02), les femmes leaders d'opinion PDIs
(03) et  les personnes leaders d'opinion de la communauté(
01) sur la prévention et la prise en charge des cas de VBG
ont été organisées. Quarante sept (47) survivantes de VBG
ont été référés pour une meilleure prise en charge dans le
Sahel.

Graphique 3 : evolution des nouveaux consultants
d’adolescents (10 à 14 ans) et de jeunes (15 à 19 ans)
dans la commune de Dori entre 2021 et 2022

Rencontre de sensibilisation avec les femmes déplacées internes
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RÉSULTATS
ATTEINTS

� 162 Médecins, sages-femmes/ME, infirmiers, agents sociaux et du ministère en
charge du genre formés sur le DMU/SRAJ/VBG dans les 05 régions

� Appui à la tenue des revues trimestriels par la DSF et des bilans annuels dans les
districts  des 05 régions

� 112 prestataires des centres médico scolaires, des centres jeunes, des enseignants,
et des centres de santé formés sur la SRAJ

� Appui pour la supervision (intégrée) des prestataires au niveau des districts
sanitaires ciblés sur la SRAJ/ SR/PF et la supervision des Equipes Cadres des Districts
(ECD) par les équipes des directions régionales de la santé sur la SRAJ/ SR/PF

� Appui en consommables et de petits kits IEC pour l’offre de services de SRAJ au
profit de 10 districts en 2022 (Manga, Kaya, Kongoussi, Ouahigouya, Dori, Sebba, Djibo
et Gorom-Gorom)

� 51 agents de santé formés en approches amicales jeunes et les services conviviaux

au profit des centres jeunes déjà fonctionnels, centres médico scolaires, services SRAJ
privés dans les régions de la Boucle du Mouhoun et du Centre Nord

� 200 boîtes à images ont été produites et mises à la disposition des centres jeunes

� 21 prestataires de l’ABBEF et MSI Burkina renforcées sur la gestion des cas de VBG

� 3 prestataires du district sanitaire de Dori ont été identifiés et formés sur la gestion
des incidents, la gestion de la douleur et des urgences médicales, le dépistage et le
traitement des lésions précancéreuses, la prise en charge des IST/VIH et Hygiène
menstruelle, la prise en charge et le référencement des cas de VBG et la sécurité en
contexte humanitaire

� 35 cas de Violences Basées sur le Genre ont bénéficié de prise en charge

psychosociale dans la région du Centre-Nord

� Quarante sept (47) survivantes de VBG ont été référés pour une meilleure prise en
charge dans le Sahel

� 33 femmes dépistées pour le cancer du col dans le Nord

� 1 590 nouvelles utilisatrices de méthodes contraceptives en 2022 par les MS Ladies

� 4 343 nouvelles utilisatrices de PF en 2022 par ABBEF
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Difficultés rencontrées

� Contexte socio politique : retard dans la mise à disposition des ressources, focus mis sur les activités réalisables et
financement donné en conséquence

� Niveau précaire de la sécurité : L’insécurité a ralenti la mise en œuvre des stratégies avancées et les stratégies mobiles
dans les régions du projet

� Réduction des déplacements de l’équipe de coordination de UNFPA et des partenaires d'exécution dans tous les
districts sanitaires concernés

� 15 1157 utilisatrices de PF recrutées dans les 5 régions (selon ENDOS) dont 106 927 sont
des adolescents et jeunes de 10 à 24 ans (70,73%)

� 67 élèves ont été dépistés sur le VIH SIDA par MSBF

� 33 femmes dépistées pour le cancer du col de l’utérus par MSBF

� Appui à la supervision et au bilan de la semaine nationale PF édition 2022

� Surveillance des produits de PF avec couverture satisfaisante

� Appui à la supervision/ suivi des centres médico-scolaires y compris les centres à
labelliser QG jeune dans les 7 régions sanitaires du Centre-Est, de la Boucle du Mouhoun,
du Nord, de l’Est, du Centre Nord, du Centre Sud et du Sud-ouest en 2022

Photo de famille entre membres d’un des réseaux de champions et sa communauté à l’isue d’une séance de sensibilisation
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Produit 2.2. Les capacités des acteurs et structures
communautaires sont renforcées pour une offre de services
à base communautaire adaptés aux besoins des
adolescent-e-s et jeunes

En 2022, ce sont 48 agents DBC issus des associations de
jeunes qui ont été formés (26 hommes et 22 femmes) sur
la DBC par ABBEF. Au total, 200 agents DBC ont été
orientés et dotés en kits DBC soit 100 dans la région de la
Boucle du Mouhoun et 100 dans la région du Centre-Nord.
En plus, 32 facilitateurs communautaires supplémentaires
ont été formés sur la SRAJ et la conduite du dialogue
parents-enfants à Kaya pour les acteurs du Centre-Nord et
à Dédougou pour les acteurs de la région de la Boucle du
Mouhoun. Les 200 agents DBC ont recruté 541 (dont 184
adolescentes) nouvelles utilisatrices en 2022 tandis que les
120 facilitateurs formés ont réalisé 2880 sorties de
sensibilisation dans la communauté des 12 districts
couverts, soit 1440 sorties dans la région du Centre-Nord

et 1440 sorties dans la région de la Boucle du Mouhoun.
Ces sorties ont permis de toucher un total de 28 800
ménages comprenant 106 607 personnes dont 77 610
jeunes (33 809 garçons et 43801 filles) et 28997 parents. 

Dans les 03 régions que sont le Nord, le Sahel et l’Est, avec
l’appui des DRS et districts, 300 jeunes ont été formés sur
la DBC du DMPA-SC. Selon les données de Endos 10 760
personnes ont bénéficié de l’offre de méthodes
contraceptives par la DBC dans les 3 régions (Nord, le Sahel
et l’Est). Parmi elles, 5 909 sont des adolescent-e-s et
jeunes âgés de 10 à 24 ans soit 55%. Aussi, sur les 5 823
personnes qui ont bénéficié de pilules et de DMAP-SC par
la DBC, 65% sont constitués du DMPA-SC (3801).

Par ailleurs, il faut noter que 500 kits DBC ont été acquis
au profit des membres d'associations de jeunes/ASBC
formés à la DBC dans les 5 régions d’intervention avec
l’appui de la Direction de la Santé de la Famille. 
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RÉSULTATS
ATTEINTS

� 300 jeunes sur la DBC du DMPA-SC dans les régions du Nord, du Sahel et de l’Est.

� 10760 personnes ont bénéficié de l’offre de méthodes contraceptives par la DBC

dont 5909 adolescents et jeunes âgés de 10 à 24 ans au Nord, Sahel et l’Est

� 200 (dont 152 en 2021 et 48 en 2022) agents formés sur la DBC et dotés en kits DBC

dans les dans les districts sanitaires de Kaya, Boromo, Dédougou et Boulsa

� 120 (soit 88 en 2021 et 32 en 2022) facilitateurs communautaires formés à la

technique du scorecard dans la planification et la conduite du dialogue parent-enfant
dans les districts sanitaires de Kaya, Boromo, Dédougou et Boulsa

� 2173 clientes (dont 772 adolescentes) ont bénéficié de services de planification

familiale à travers les ASBC dans la Boucle du Mouhoun et au Centre-Nord

� 106607 personnes dont 77610 jeunes (33809 garçons et 43801 filles) et 28997

parents sensibilisés sur la SRAJ lors des dialogue parente-enfant

� 389 membres (289 hommes et 100 femmes) de 39 clubs dans 39 établissements

scolaires formés sur la SRAJ dans les régions du Centre-Nord, Boucle du Mouhoun, Est
et Nord..

Difficultés rencontrées

� Contexte socio politique ayant entraîné des retards
dans la mise à disposition des ressources notamment aux
structures étatiques

� Niveau précaire de la sécurité : L’insécurité a ralenti les
activités des agents DBC

Séance de formation des journalistes sur les méthodes
contraceptives
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I.3 Composante 3 : Environnement favorable aux changements de normes en faveur des droits, de
la santé sexuelle et reproductive des adolescent-e-s et jeunes 

Résultat 3 : L’environnement favorable à l’exercice par les
adolescent-e-s et jeunes de la zone d’intervention de leurs
droits sexuels et reproductifs est renforcé

Produit 3.1. Les capacités des leaders d’opinion (chefs de
communauté, chefs religieux, chefs traditionnels), des
hommes, des femmes et des jeunes sont renforcées pour
la promotion de la SRAJ au niveau communautaire

Pour contribuer à rendre l’environnement habilitant pour la
promotion de la SRAJ et les droits des femmes et des filles,
l’Union des Croyants et des Religieux du Burkina (URCB)
avec la participation de la Direction des Politiques de
Population (DPP) a tenu en 2022, quatre (4) réunions de
plaidoyer avec 95 leaders religieux et coutumiers dont 77
hommes et 18 femmes dans 4 régions de convergence du
projet. 

On note également l’organisation de 05 ateliers régionaux
de planification 2022 qui ont permis d’élaborer et de rendre
disponible 05 plans d’action annuel dont un par région. Ces
plans ont été mis en œuvre à 100% avec comme
principales réalisations :

 518 causeries par champions ayant touché 44 824
personnes

 03 dialogues intergénérationnels ayant touché 142
personnes

 04 conférences publiques ayant touché 218 personnes

 Renforcement de capacités de 286 leaders dont 40
PDI

 161 sorties de supervision des champions par les
bureaux des coordination régionales

Aussi, une sortie de supervision a été organisée par la
coordination nationale dans les régions de mise en œuvre
du projet à l’exception de la région du Sahel. Cette
exception est due à la dégradation de la situation
sécuritaire. Ces sorties ont permis d’échanger sur les
différentes réalisations, des difficultés rencontrées. Enfin,
l'URCB a tenu 02 réunions de coordination. La première a
permis de faire le point sur l’organisation des plaidoyers,
d’élaborer les PA des régions et de présenter les
perspectives entrant dans la mise en œuvre du projet. La
deuxième a permis de faire le point sur l’ensemble des
activités réalisées durant l’année dans le cadre du projet,
d’échanger sur les difficultés et perspectives et de dérouler
la suite du projet pour l’année 2023.

ABBEF a reproduit 18 000 exemplaires d'affiches/
dépliants) portant des messages sur la SRAJ pour 40
établissements des régions de de la Boucle du Mouhoun et
du Centre Nord
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RÉSULTATS
ATTEINTS

� (4) réunions de plaidoyer avec 95 leaders religieux et coutumiers dont 77 hommes
et 18 femmes dans 4 régions. 

� 40 leaders religieux et coutumiers engagés en faveur d’un environnement plus

favorable à la mise en œuvre de la SRAJ au profit des adolescent-es et jeunes

� 518 causeries par champions de l’URCB ayant touché 44 824 personnes

� 03 dialogues intergénérationnels organisés par URCB ayant touché 142 personnes

� 04 conférences publiques ayant touché 218 personnes

� Renforcement de capacités de 286 leaders par l’URCB dont 40 PDI

Difficultés rencontrées

� Les régions du Sahel et du Centre-Nord n’ont pas pu réaliser en 2022 les séances de Théâtres fora à cause de la
situation sécuritaire

� Depuis 2021, en raison de la crise sécuritaire qui prévaut, les sorties de supervisions et d'évaluation des activités
d'animation n’ont pu se tenir dans la région du Sahel

� Contexte socio politique : retard dans la mise à disposition des ressources aux structures étatiques 

Photo de famille de leaders coutumiers à l’issue d’une rencontre de plaidoyer
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Produit 3.2. Les capacités des décideurs, responsables
d’établissement et associations des parents d’élèves/mères
éducatrices, des élèves sont renforcées pour la promotion
de la SRAJ au sein des établissements

La Direction de la promotion de l’éducation inclusive, de
l’éducation des filles et du genre (DPEIEFG) a mis en place
cinq (05) réseaux de masculinité positive dans les 05
régions cibles du projet. Il faut rappeler que les 5 réseaux
sont composés de 50 clubs de masculinité positive (à
raison de 10 membres par club) dans 50 établissements
des 05 régions.

Cette direction a élaboré le référentiel sur l’introduction de
la masculinité positive en milieu scolaire, grâce à l’appui du
projet et avec l'accompagnement technique de l’UNFPA.

Pour une mise en œuvre adéquate des micro plans des sous
clubs, ce sont au total , 575 membres des réseaux de
masculinité positive (dont 500 membres des clubs de
masculinité positive et 75 membres des OSC) qui ont été
formés sur la masculinité positive dans les 5 régions
d’intervention. 

Leurs capacités ont été renforcées pour leur permettre de
s’approprier des fondements et principes, comprendre les
stratégies, connaître des comportements/attitudes
positives des garçons et des hommes, identifier des
activités de développement des attitudes favorables, et
comprendre le dispositif de mise en œuvre des activités de
promotion de la masculinité positive et animer les groupes
de discussion. Les membres des clubs formés feront la

promotion de la masculinité positive auprès de leurs pairs
en milieu scolaire et non scolaire. La mise en œuvre des
activités réseaux interviendra au cours de l’année scolaire
2022-2023.

Aussi, il faut noter la formation des membres de clubs de
masculinité positive sur la SRAJ. Les sessions se sont tenues
avec l'implication du ministère de l'éducation nationale, de
l'alphabétisation et de la promotion des langues nationales
au niveau central, des régions et des provinces. Au total,
389 élèves membres ont été formés dont 100 filles et 289
garçons de 39 clubs des régions répartis comme suit :

 46 garçons et 53 filles dans la Boucle du Mouhoun

 80 garçons et 10 filles dans le Centre-Nord

 100 garçons à l'Est 

 63 garçons et 37 filles.au Nord

Par ailleurs, 110 acteurs de l’éducation dans les 5 régions
d’intervention du projet ont été orientés sur les activités du
projet, les fondements du concept de masculinité positive,
la stratégie de mise en œuvre et susciter l’engagement de
la communauté éducative du niveau déconcentré pour sa
mise en œuvre. 

En outre, la DPEIEFG a formé 219 personnels de la vie
scolaire, enseignants et chefs d'établissements sur la
masculinité positive pour l'encadrement des sous-clubs de
masculinité positive dans les 5 régions d’intervention. 
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Une autre stratégie développée par UNFPA et appuyée par
le projet est la « stratégie du réseau des champions »
adoptée pour la mise en place des espaces de dialogues
pour le plaidoyer en faveur des normes sociales favorables
aux droits des femmes et des filles dans ses zones
d’intervention (la Boucle du Mouhoun, l’Est, le Nord, le
Sahel et le Centre Nord).  Il est conduit avec l’implication
du Ministère de la Solidarité, de l’Action Humanitaire, de la
Réconciliation Nationale, du Genre et de la Famille à travers
la stratégie des réseaux des champions.

En rappel, la Direction de la Protection et Promotion des
Droits des Femmes (DPPDF) avec l’appui des DPFSNFAH
et DRFSNFAH a organisé en 2021,  15 sorties d’information
et d’identification des champions dans les régions cibles.
Ces sorties ont permis la mise en place de 50 champions
dont 25 femmes et 25 hommes, soit 10 champions par
région composés de 5 hommes et 5 femmes. Ces 50
volontaires ont été installés officiellement dans leurs
fonctions au cours de cérémonies organisées dans les 05
régions. 

En 2022, la DPPDF a formé 86 champions et agents des
directions provinciales en charge de la femme et du genre
sur les VEFF dont 49 hommes et 37 femmes. Aussi, on note
l’élaboration et la reproduction en 120 exemplaires d’une
boîte à image sur les VEFF/VBG, y compris le mariage
d’enfants et les MGF et d’un guide d’animation pour la
promotion des normes sociales favorables aux droits des
femmes et des filles au profit des champions pour
l’animation des espaces de dialogues. 

En termes de réalisations, 100 séances de causeries
éducatives ont été organisées par les champions dans les
espaces de dialogues sur les VEFF y compris les mariages
d’enfants et ont touché  plus de 30 000 personnes dont 15

000 femmes et 15 000 hommes. En plus, 30 séances de
Théâtres fora ont été organisées dans 30 villages des
régions de la Boucle du Mouhoun, Nord et Est (1 séance par
village) sur des thématiques relatives à l’égalité des sexes,
la scolarisation des filles, l’abandon de l’excision et des VBG,
et la santé sexuelle des adolescent-e-s et des jeunes.

En termes de coordination et de suivi, on note le suivi des
activités des champions par les directions régionales, la
tenue de 05 ateliers de planification 2022, l’organisation de
05 rencontres bilan des activités des champions dans les
05 régions. Pour son fonctionnement la DPPDF y compris
le niveau déconcentré a bénéficié de matériel informatique
et bureautique (un vidéo projecteur, deux ordinateurs
portables, une imprimante, Fournitures de bureau (rames,
bics, clé USB, tableaux pour papier flirt chart, encre).

Pour le plaidoyer en faveur de la SRAJ auprès des autorités
et décideurs au niveau local, MSBF en 2021 a mis en place
des comités d’engagement en présence des autorités
administratives (Haut commissaire, autorités
administratives, sanitaires, religieuses et coutumières).
Aussi, des sessions d’orientation  sur la SRAJ et la
communication (dialogue ) parents-enfants ont été
organisées à l’endroit d’une part de 16 relais
communautaires et d’autre part, des associations des
parents d’élèves et de jeunesse dans les régions de l’Est
(Fada) et du Nord (Ouahigouya). Egalement 58 apprenant-
es comprenant des représentants d’APE, AME,
Associations de jeunesse, Associations des élèves,
responsables d’établissements, autorités administratives et
autorités religieuses, de religieux et coutumiers) ont été
formés sur la SRAJ. Au cours de ces rencontres, les données
sur les grossesses en milieu scolaire sont présentées mais
aussi des aspects sur la SRAJ (l’adolescence, les droits
sexuels et reproductifs des jeunes, les compétences de vie
courante, les facteurs qui entravent l’utilisation des services
PF). 
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A la suite de la mise en place de ses comités restreints
d’engagement et des sessions d’orientation sur la SRAJ et
la communication (dialogue) parents/enfants, il a été
organisé un atelier d’élaboration de micro plans d’action
avec les autorités et les acteurs communautaires impliqués
dans la mise en œuvre du projet dans les régions de l’Est
(Fada) et du Nord (Ouahigouya). Il s’est agi d’identifier des
activités pertinentes à mettre en œuvre en rapport avec les
objectifs du projet et les engagements pris par les autorités
des régions concernées et de les budgétiser, de définir les
responsabilités dans la mise en œuvre et le suivi des
activités retenues, de définir les indicateurs de suivi du plan
; de définir les délais de mise en œuvre et les périodicités
d’évaluation du plan de suivi des engagements. 

En 2022, les rencontres de suivi des comités d’engagement
de Ouahigouya et de Fada ont permis de faire le plaidoyer

auprès de 30 autorités (14 à Ouahigouya et 16 à Fada)
composées des Haut commissaires, autorités
administratives, sanitaires, religieuses et coutumières sur
les question de la SRAJ et des VBG.

Dans le cadre de la commémoration de la journée mondiale
de la contraception célébrée le 26 septembre de chaque
année, une rencontre d'orientation des médias sur les
enjeux de la SRAJ a été réalisée. Cette rencontre très
importante a réuni les autorités administratives de la Région
du Centre Sud, des responsables du ministère de la Santé,
une délégation de MSIBF et plus d’une quarantaine de
journalistes. Célébrée le 29/12/2022 à Manga l’objectif
général de cette rencontre est d’informer les hommes et
femmes de médias sur les méthodes contraceptives
modernes afin qu’ils puissent relayer la bonne information
aux populations et avoir leur adhésion en faveur de la santé
sexuelle reproductive et du planning familial.  

Atelier de validation du guide pour la promotion de la masculinité positive en milieu scolaire
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Présent à cette rencontre, le Haut-Commissaire de la
province du Zoundwéogo représentant le Gouverneur de la
Région a félicité les efforts de l’UNFPA et MSIBF pour leur
plaidoyer à travers la presse, afin d’éliminer les barrières
socio culturelles religieuses qui empêchent les populations
d’accéder à la bonne information en matière de SSR et PF.
Quant au représentant résident adjoint de MSIBF, il a insisté
sur l’engagement de l’ONG à accompagner le ministère de
la Santé dans l’atteinte du Plan National notamment de la
PF.

Il faut également noté qu’au cours de l’année 2022, ABBEF
a organisé une (01) campagne de communication à
Dédougou pour un environnement favorable à l’égalité des
sexes, à la scolarisation des filles, à l’abandon de l’excision,
et à l’amélioration de la santé des adolescent-e-s et des
jeunes. Placée sous la présidence du Gouverneur de la
région de la Boucle du Mouhoun, cette campagne a été

marquée par la réalisation de plusieurs activités à savoir :
(i) 08 jours d'activistes de lutte contre les VBG organisés
en ligne au tour de la commémoration de la Saint Valentin
ayant permis de toucher 44853 personnes via les réseaux
sociaux ; (ii) un cross populaire avec environs 100
participants ayant sillonné les artères de Dédougou ; (iii) un
Car podium animation grand public avec des prestations
d'artistes, des jeux, d'une troupe théâtrale.

En outre, ABBEF a organisé 02 ateliers de plaidoyer
concomitamment au niveau de chaque chef lieu de région
à savoir à Dédougou et Kaya. Ont pris part à ces ateliers,
184 personnes composées des parents d'élèves, des
enseignants, des responsables d'établissements
secondaires, des membres des ECD, les services régionaux
de la santé, de l'enseignement, de la justice, de l'action
sociale.

RÉSULTATS
ATTEINTS

� 05 réseaux de masculinité positive en milieu scolaire mis en dans les 05 régions cibles
du projet 

� 575 membres des réseaux de masculinité positive (dont 500 membres des clubs de
masculinité positive et 75 jeunes membres des OSC) formés sur la masculinité positive

dans les 5 régions d’intervention

� 389 élèves membres des clubs de masculinité ont été formés sur la SRAJ dont 100
filles et 289 garçons de 39 clubs des régions cibles

� Le référentiel sur l’introduction de la masculinité positive en milieu scolaire est
disponible 

� 110 acteurs de l’éducation dans les 5 régions d’intervention orientés et engagés sur

les activités du projet en lien avec la masculinité positive

� 219 personnels de la vie scolaire, enseignants et chefs d'établissements formés sur

la masculinité positive pour l'encadrement des sous-clubs de masculinité positive dans
les 5 régions d’intervention
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100 séances de causeries éducatives organisées par les champions dans les espaces
de dialogues sur les VEFF avec 30 000 personnes touchées dont 15 000 femmes et 15
000 hommes

� 30 séances de Théâtres fora ont été organisées dans 30 villages des régions de la
Boucle du Mouhoun, Nord et Est (1 séance par village) sur des thématiques relatives à
l’égalité des sexes, la scolarisation des filles, l’abandon de l’excision et des VBG, et la
santé sexuelle des adolescent-e-s et des jeunes.

� 50 champions (25 femmes et 25 hommes) formés et mobilisés sur le terrain pour le

plaidoyer en faveurs de normes sociales favorables et sur les droits des femmes et
des filles

� 100 espaces de dialogue parent –enfant et hommes -femmes mis en place dans 50
villages 

� Elaboration et la reproduction en 120 exemplaires d’une boîte à image sur les

VEFF/VBG y compris les les MGF et le ME et d’un guide d’animation pour la promotion
des normes sociales favorables aux droits des femmes et des filles 

� Animations dans 100 espaces de dialogue dans 50 villages sur la SSR, le mariage
d’enfants, les mutilations génitales féminines au profit de 3000 participants dont 1500
hommes et 1500femmes

� 05 rencontres bilan des activités des champions dans les 05 régions

� (01) campagne de communication à Dédougou pour un environnement favorable à
l’égalité des sexes, à la scolarisation des filles, à l’abandon de l’excision, et à
l’amélioration de la santé des adolescent-e-s et des jeunes avec forte participation
des autorités

� 44853 personnes sensibilisées via les réseaux sociaux lors des 08 jours d'activistes

de lutte contre les VBG organisés en ligne au tour de la commémoration de la Saint
Valentin

� 02 ateliers de plaidoyer organisés par ABBEF concomitamment au niveau de chaque
chef lieu de région à savoir à Dédougou et Kaya au profit de 184 personnes composées
des parents d'élèves, des enseignants, des responsables d'établissements secondaires,
des membres des ECD, les services régionaux de la santé, de l'enseignement, de la
justice, de l'action sociale

� 2 rencontres de suivi des comités d’engagement de Ouahigouya et de Fada ont
permis de faire le plaidoyer auprès de 30 autorités avec MSBF
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Difficultés rencontrées

� Retard dans l’octroi des autorisations administratives (Enseignement…) pour réaliser les activités de renforcement
de capacités des enseignants dans les zones à défis sécuritaire

Séance d’animation dans un espace de dialogue dans la Boucle du Mouhoun
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1.4 Coordination suivi évaluation

Missions – Visites terrain

L’ensemble des partenaires de mise en œuvre a effectué des
visites terrains ou des supervisions pour s’assurer de la
bonne mise en œuvre des activités planifiées. Ces sorties
ont permis d’échanger sur les différentes réalisations, des
difficultés rencontrées et de payer les animateurs et
superviseurs, etc.

Ces sorties de supervision ont été organisées dans les
régions de mise en œuvre du projet en tenant compte de la
dégradation de la situation sécuritaire dans certaines zones
où les voyages y étaient déconseillés. 

Ces rencontres ont permis de faire le point des activités, les
difficultés rencontrées, les acquis du projet dans les régions,
les leçons apprises et les recommandations pour une
amélioration des interventions. 

En termes d’acquis sur le terrain, des efforts de
changements de comportement sont perceptibles au niveau
de la population grâce aux actions de sensibilisation. On
peut citer entre autres : 

 certains tabous sont brisés au niveau de la
communauté surtout en ce qui concerne la répartition
inégale des tâches par exemple, la population a compris
la nécessité d’une répartition équitable des tâches pour
soulager les filles et les femmes ;

 certaines personnes approchent les acteurs du projet
pour prendre des conseils par rapport à des cas de

mariages précoces qui sont en cours de réalisation ;

 l’engouement de la population pour les activités du
projet, car il y a une forte mobilisation lors des animations ;

 la résilience des populations qui ont participé aux
activités d’animation malgré la situation sécuritaire
délétère qui prévaut dans les localités d’intervention ;

 la prise de consciences des populations sur le fait que
les temps ont changés et qu’il faudrait s’adapter aux
réalités actuelles (en évitant de donner sa fille en mariage
par exemple), etc.

Coordination

Conformément au plan stratégique de suivi évaluation du
programme, l’ensemble des partenaires de mise en œuvre
du projet a participé aux rencontres périodiques (revues
trimestrielles, semestrielles et annuelles) pour faire le bilan
des activités et/ou produits mais aussi à l’atelier de
planification des activités de 2023 tenu du 21 au 25
novembre 2023.

Un appui technique a été apporté à tous les partenaires de
mise en œuvre du projet dans la finalisation, l’assurance
qualité et la mise œuvre des activités programmées tout au
long de l’année 2022.L’équipe projet a constamment
répondu aux sollicitations des diverses parties prenantes et
apporté des appuis-conseils aux différents acteurs pour
lever les difficultés et autres contraintes rencontrées.
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UNFPA, a, aussi eu des échanges techniques avec ABBEF,
MSBF et PATHFINDER sur la prise en compte des cas de
VBG en situation humanitaire. A cet effet, UNFPA qui
assure la coordination du sous cluster VBG a invité ces
partenaires à intégrer ce groupe de travail et à avoir des
discussions techniques et recvoir des orientations
techniques du personnel de UNFPA travaillant sur les VBG
en contexte humanitaire. 

Les points synergie d’action qui ont été dégagés sont : la
Rationalisation de la participation des agents de santé aux
sessions de formations sur la PF à travers les partages
d’information sur les plannings de formation selon leur
thématique, les prestataires formes ; l’utilisation des points
focaux de prise en charge des VBG mis en place par le
projet SSR-Ado et jeunes pour les références des cas
identifies par les animateurs PSLV, la mutualisation des
efforts de maillages du travail des animateurs /
facilitateurs/ MS ladies, la planification des sessions de
formation et de supervision conjointes.

Les échanges avec les partenaires ci-dessus cités, a permis
de relever ce qui suit:

 Faible connaissance des différents mécanismes de
référencement existants dans le domaine des VBG

 Méconnaissance des outils de collecte des données
disponible et le processus de partage des données

 Faible implication dans les cadres de concertations
existantes au niveau des régions

Suite à cet constat, et de commun accord, une formation a
été organisée sur la prise en charge des cas de VBGs au
profit des acteurs de ABBEF et MSBF avec l’appui technique

de UNFPA.

Les partenaires de mise en œuvre ont pu aussi tenir des
réunions de coordination avec les parties prenantes de leurs
interventions respectives en vue  d’échanger sur les
difficultés et perspectives pour la suite du projet.

Communication-visibilité

Plusieurs activités ont été mises en œuvre afin de renforcer
la visibilité de l’UNFPA et du Royaume des Pays-Bas dans
l’exécution du projet au cours de l’année 2022. Il s’agit,
entre autres, de :

 la publication du rapport d’activité 2020-2021 sur le
site internet de l’UNFPA Burkina Faso

 la campagne de médiatisation du rapport 2020-2021
à travers des publications sur les réseaux sociaux 

 la publication de la fiche de présentation du projet sur
le site internet de l’UNFPA Burkina Faso 

 la conception et la production de supports de
communication comme les banderoles, les stickers, les
kakemonos et les gilets, etc.

 la rédaction et la publication d’articles sur le projet. 

 La Production d’une brochure sur la plateforme QG
jeune en français et en anglais

 La production de 04 capsules vidéo.
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Ci-après quelques liens de publications

 https://burkinafaso.unfpa.org/fr/publications/projet-sant%C3%A9-sexuelle-et-reproductive-des-adolescent-es-
et-jeunes-au-burkina-faso

 https://burkinafaso.unfpa.org/fr/news/promotion-de-la-masculinit%C3%A9-positive-en-milieu-scolaire-un-guide-
pour-une-meilleure

https://burkinafaso.unfpa.org/fr/news/sant%C3%A9-de-la-reproduction-des-%C2%AB-champions-%C2%BB-
pour-promouvoir-les-normes-sociales-favorables-aux

 https://burkinafaso.unfpa.org/fr/news/lunfpa-renforce-les-capacit%C3%A9s-de-141-acteurs-pour-assurer-la-
continuit%C3%A9-des-services-e

RÉSULTATS
ATTEINTS

� Coordination, suivi assuré

� Supervision des activités

� Visibilité du projet et des partenaires assurée

� Engagement et soutien des autorités nationales 

� Les populations/communautés bénéficiaires sont informées des activités du projet

� L’opinion nationale régionale et internationale est informée et sensibilisée sur les
enjeux du projet

� Les jeunes et les adolescents sont informés et sensibilisés sur le projet
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Difficultés/contraintes

Les principales difficultés rencontrées dans la mise en
œuvre du projet étaient en lien avec la situation nationale
marquée par la crise sécuritaire et humanitaire. Aussi, le
contexte socio-politique marqué par deux coups d'État qui
ont ralenti la mise en œuvre des activités.

L'UNFPA a engagé des actions urgentes de mitigation des
risques et contraintes objectives qui lui ont permis de
s’adapter à la situation. Ainsi, de  nombreuses activités ont
été réalisées directement par l’UNFPA et cela
conformément aux procédures en vigueur. Ces modalités
ont été présentées, discutées et acceptées par nos
partenaires étatiques.

Leçons apprises

 L’appui aux adolescent-e-s et jeunes des espaces sûrs
pour initier des activités génératrices de revenus suscitent
leurs intérêts et permet de sauver certains des problèmes
actuels (extrémisme violent, mariage d’enfants,
l’oisiveté,…)

 Le choix des mentors dans les communautés pour
l’animation des clubs suscitent plus d’engouement des
familles et des autorités locales

 Les défis présentés au cours des plaidoyers réveillent
toujours la conscience des leaders et les mettent au-
devant de leurs responsabilités.Ces occasions permettent
aux leaders, détenteurs d’enjeux, de réaliser l’ampleur des
défis que vivent les adolescents et jeunes, les femmes, et
les familles en général, et les conséquences que cela peut
engendrer au niveau individuel, familial, communautaire,
étatique, régional et mondial.

 La combinaison de différentes approches par les
acteurs du projet dans le contexte sécuritaire et
humanitaire difficile est un gage de succès pour l’atteinte
des résultats.

1.5 Facteurs ayant influencé la mise en œuvre des activités et leçons apprises
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1.6 Niveau d’atteinte des cibles des indicateurs

Tableau 2 : Niveau d’atteinte des cibles des indicateurs pour 2022
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II. EXÉCUTION FINANCIÈRE

Les dépenses pour 2022 s’élèvent à 1 938 965,64 USD sur
un montant annuel planifié de  3250876,57 USD soit un
taux d’execution de 60%. Cette situation s’explique par le
contexte socio politique et sécuritaire ayant entrainé d’une
part un retard dans la mise à disposition des ressources aux
partenaires et d’autre part l’accès limité à certaines zones
pour la mise en œuvre des activités.

Les dépenses totales pour les deux premières années
s’élèvent 3 547 695 USD soit 75,15% du montant total
décaissé qui est de 4 721 098 USD.

Le détail du rapport financier 2022 est présenté en Annexe 1. Ci-
dessous le tableau des taux d’absorption des montants
planifié par IPs en 2022.
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Le bilan global de la deuxième année de mise en œuvre du
projet (92% de taux d'exécution physique et 60% de taux
d'exécution financière) est globalement satisfaisant au vu
des contraintes liées au contexte national.

Malgré les contraintes, la mise en œuvre du projet a
enregistré des résultats encourageants pour la deuxième
année de mise en œuvre. 

Les insuffisances et les difficultés soulevées en matière de
réalisations et de résultats ont permis d’identifier les
activités clés à adresser en 2023 pour maintenir la ligne de
progression et d’atteinte des résultats. 

La mise à disposition à temps des ressources et le suivi
régulier avec les acteurs de mise en œuvre restent
essentiels pour une meilleure redevabilité sur ce projet.

CONCLUSION

Formation en approche jeunes et entrepreneuriat à Ouahigouya
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ANNEXES

Annexe 1 : Liste des des agents de santé et de l’Action humanitaire sur le dispositif minimum d’urgence (DMU) avec
focus sur la problématique de la SRAJ et la prise en charge des VBG en vue d’assurer la continuité des services minimum
de SSR/PF/VBG en situation de crise.
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Annexe 2 : Liste des des agents de santé et de l’Action humanitaire sur le dispositif minimum d’urgence (DMU) avec
focus sur la problématique de la SRAJ et la prise en charge des VBG en vue d’assurer la continuité des services minimum
de SSR/PF/VBG en situation de crise

Région Boucle du Mouhoun



53Rapport annuel d’exécution 2022

Annexe 3 : Liste des des agents de santé et de l’Action humanitaire sur le dispositif minimum d’urgence (DMU) avec
focus sur la problématique de la SRAJ et la prise en charge des VBG en vue d’assurer la continuité des services minimum
de SSR/PF/VBG en situation de crise

Région EST
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Annexe 4 : Liste des des agents de santé et de l’Action humanitaire sur le dispositif minimum d’urgence (DMU) avec
focus sur la problématique de la SRAJ et la prise en charge des VBG en vue d’assurer la continuité des services minimum
de SSR/PF/VBG en situation de crise

Région SAHEL
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Annexe 5 : Liste des des agents de santé et de l’Action humanitaire sur le dispositif minimum d’urgence (DMU) avec
focus sur la problématique de la SRAJ et la prise en charge des VBG en vue d’assurer la continuité des services minimum
de SSR/PF/VBG en situation de crise

Région Centre-Nord
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Annexe 4 : Résultats clés et indicateurs du programme de coopération des Pays Bas à suivre dans le cadre du projet
«  Santé sexuelle et de la reproduction des adolescents et des jeunes au Burkina Faso  »   Année 2022
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Immeuble des Nations Unies 
01 BP 575 Ouagadougou 01
Tél.: +226 25 49 13 00
www.burkinafaso.unfpa.org


